
 

 

Die STS Sensor Technik Sirnach AG bedient seit mehr als 35 Jahren weltweit 

anspruchsvolle Anwendungen mit Druck-, Temperatur- und 

Füllstandsmesslösungen. Über 135 qualifizierte Mitarbeitende in unserem 

Hauptsitz in Sirnach sowie unseren Tochtergesellschaften in Deutschland, Italien, 

Frankreich, Grossbritannien, China und USA ermitteln mit Leidenschaft die 

speziellen Bedürfnisse unserer Kunden. In der Innovationsfabrik in Sirnach 

entwickeln unsere Spezialisten massgeschneiderte Lösungen und stellen diese her. 

 
 

Was wir suchen: 

Wir suchen eine treibende Kraft und begeisternde Persönlichkeit für unsere Innovationsfabrik am Hauptstandort 

Sirnach. Durch Ihre visionäre Denkweise treiben Sie die STS Strategie im Entwicklungsbereich pragmatisch 

voran. Mittels agiler Priorisierung und Organisation erreichen Sie mit unserem anpackenden Team erfahrener 

Experten ambitionierte Entwicklungsziele.  

 

Leiter/in Forschung & Entwicklung (CTO) 
  



 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Strategische und operative Führung der Forschung & Entwicklung, Industrialisierung und 

Projektmanagement 

• Verantwortung für die Weiterentwicklung der STS Kerntechnologien und Implementierung ergänzender 

Technologien  

• Persönliche Pflege und Ausbau des Netzwerkes von Entwicklungs- und Technologiepartnern 

• Mitglied der Geschäftsleitung  

 

Ihr Profil: 

• Technischer Hochschulabschluss 

• Mehrjährige Erfahrung in der Führung interdisziplinärer Entwicklungsteams und der Entwicklung 

innovativer Produkte 

• Fundierte Erfahrung in der Messtechnik und Sensorik, idealerweise Drucksensorik 

• Erfahrung in IP-Fragen (Intellectual Property) und PLM-Prozessen 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Sie als Mensch: 

• Sie können auf Menschen zugehen und unterstützen gerne 

• Selbständige Arbeitsweise und Eigeninitiative sind für Sie selbstverständlich 

• Sie sind offen für neue Methoden/Technologien 

• Sie können Wissen verständlich weitergeben 

• Sie bringen ein positives Mindset mit 

• Der regelmässige Austausch im Team ist für Sie selbstverständlich 

 

Was wir bieten: 

• Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem spannenden Arbeitsumfeld 

• Gut eingespieltes, kreatives und kompetentes Team 

• Aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten (Home Office) 

 

 

Für weitere Informationen steht Ihnen Holger von Both (holger.von.both@stssensors.com) gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre direkte Bewerbung. Senden sie Ihre kompletten Unterlagen ausschliesslich an 

hr@stssensors.com 


